MUGLA SITKI KOGMAN UNIVERSITESI
SPOR BILIMLERI FAKULTESI
SPOR YONETICILIGI BOLUMU
TOPLUMSAL KATKI DIS PAYDAS GORUS ONERiI FORMU
SONUG RAPORU

Universitemizin (¢ temel gérevi egitim-ogretim, arastirma-gelistirme ve toplumsal
katkidir. Bu dogrultuda Spor Bilimleri Fakulltesi Spor Yoneticiligi BolumU olarak
surdurllebilir toplumsal katkiya yonelik faaliyetler ve projelerin planlanmasinda dis
paydaslarimizin goraslerini almak amaciyla bélumimuz tarafindan bir ihtiya¢ analizi
formu olusturulmustur. Dijital platformda uygulanan bu form 32 Genglik ve Spor Il / iige
Mudurlugu personeli tarafindan yanittanmigtir. Yanitlardan elde edilen sonugclara ait

bilgiler agsagida sunulmustur.

® Kadin
@ Erkek

Grafik 1.

Cinsiyete Gore Dagilim

Katihmcilarin  %68,8’'ini (22 kisi) erkekler, %31,3’4nd (10 kisi) ise kadinlar

olusturmaktadir.
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Grafik 2.

Meslek Yillarina Gore Dagilim

Katihmcilarin meslek vyillarina goére dagilimlari yukaridaki tabloda gosterilmistir.
Formdan elde edilen sonuglara gore katilimci personeller Spor Hizmetleri Birimi, Spor
Faaliyetleri Birimi, Yurt idare Birimi, Personel ve Tahakkuk Birimi, Sicil Lisans ve Spor
KulUpleri Birimi olmak Uzere gesitli birimlerde gorev almaktadirlar.



Soru 1: Spor Yoneticiligi Bolumiunun toplumsal katki saglamada asagidaki

etkinliklerden hangilerini yiiriitmesi sizce uygundur?

Diger (Lutfen ihtiya¢c duyuldugunu dusiindugunuz etkinlik / proje konusunu

yaziniz).

Spor Yénetiminde Liderlik 16 (%30)
Spor Isletmelerinde Etkili lletisim

0
Becerilri 23 (%71,9)

Sporda Yeni Yénetim

0
Yaklagimlari 23 (6r19)

Spor yénetiminde insan ilikileri-
Spor Devlet ve Siyaset lliskiler...

Grafik 3.

Katihmcilarin  yanitlarina bakildiginda toplamda 11 katihmci 3 etkinligin de
yiritiilmesinin uygun oldugunu belirtmislerdir. 4 katimci yalnizca Spor isletmelerinde
Etkili iletisim Becerileri, 4 katilimci ise yalnizca Spor Yénetiminde Liderlik ile ilgili
etkinliklerin yarutulmesini uygun bulmusglardir. Toplamda 8 katilimci ise hem Spor
isletmelerinde Etkili iletisim Becerileri hem de Sporda Yeni Yonetim Yaklasimlari ile

ilgili etkinliklerin yuratilmesini uygun bulmuslardir.

Form sonucunda diger etkinlik konusu onerisine gelen yanita bakildiginda ise 1
katilime tarafindan Spor, Devlet ve Siyaset lligkileri, Toplumsal Perspektiften Spora
Bakig, Spor Yonetiminde Cocuk Programlari ve Cagdas Spor Pazarlamasi ile ilgili

etkinliklerin yurutilmesinin uygun oldugu belirtilmigtir.



Ek 1: Toplumsal Katki Dis Paydas Oneri Formu

Mugla Sitki Kocman Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi
Spor Yoneticiligi Boliimii Toplumsal Katk: Dis Paydas Goriis
Oneri Formu

B I U o= %

saym Genglik ve Spor il / Ilce Miidiirliigii Personeli

Universitenin iic temel gorevi editim-dgretim, arastirma-gelistirme ve toplumsal katkidar.
Spor Bilimleri Fakiiltesi olarak siirdiiriilebilir toplumsal katkiya yénelik faaliyetler ve projelerin
planlanmasinda siz kiymetli paydaslarimizin gdriislerini almak amaciyla bu ihtiyac analizi

formu hazirlanmustir.

Katiliminiz ve katkilanimz icin tesekkiir ederiz.
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Uzun yanit metni
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Biriminiz *

Uzun yanit metni

Cinsiyetiniz *
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Erkek

Spor Yoneticiligi Boliimiiniin toplumsal katk saglamada asagidaki etkinliklerden
hangilerini yiiriitmesi sizce uygundur? (Birden fazla secenek isaretleyebilirsiniz)

Diger (Liitfen ihtiva¢ duyuldugunu diisiindiigiiniiz etkinlik/proje konusunu
Vaziniz).

Spor Yonetiminde Liderlik
Spor Isletmelerinde Etkili Iletisim Becerileri
Sporda Yeni Yonetim Yaklasimlari

Diger..



